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EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA LOCAGAO DE ESPACO FiSICO

SESC GOIAS N° 001/2026

0 SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC - Administragdo Regional no estado de Goias - com sede na Av.136, QD F47, LT 3-5-7, N° 1.084,
Setor Marista, Goiania — Goias, Cep: 74.180-040, CNPJ: 03.671.444/0001-47, COMUNICA aos interessados que realizara CREDENCIAMENTO,
regido pelo Art. 20, inciso I, do Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sesc, consolidado pela Resolugdo do Conselho Nacional do Sesc de n.
°1593/2024, conforme especificagdes contidas nesse Edital e Anexos.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. Objeto: Credenciamento para selecdo de empresas para LOCACAO DE ESPACO FiSICO DESTINADO A EXPLORACAO DE
LANCHONETE, sob demanda, em regime de nio exclusividade, para atendimento das demandas do Servigo Social do Comércio — Sesc.

1.1.1 Horario de funcionamento da unidade do Sesc: das 10h as 20h de Quinta-feira a Domingo.
1.2. O resultado de cada credenciado sera composto da seguinte forma:
Paragrafo Primeiro - Valor minimo para oferta do pre¢o mensal do aluguel ¢ de R$ 2.550,00 (dois mil quinhentos e cinquenta reais).

Paragrafo Segundo - Em caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera definido pela empresa que apresentar a maior oferta no
preco mensal do aluguel.

Paragrafo Terceiro - O valor mensal do aluguel a ser praticado no contrato sera exatamente aquele ofertado pela empresa credenciada em sua
proposta, conforme item 1.2.1, ndo podendo ser alterado durante a vigéncia contratual, salvo nas hipoteses de reajuste previstas em contrato.

1.2.1 Oferta no prego mensal do aluguel (20 a 50 pontos):

Valor da Oferta Faixa de Pontuacio
até R$ 2.550,00 20 pontos
R$ 2.550,01 - RS 2.748,99 30 pontos
R$2.749,00 - R$2.848,99 40 pontos
a partir de R$2.849,00 50 pontos

1.2.2 Certificado(s) de Qualificagdo ou Reconhecimento Regional/Nacional/Internacional na prestagdo de servigos desta natureza. A pontuagdo de 10
(dez) pontos sera atribuida pela apresentagdo de certificado(s), independentemente da quantidade apresentada.

1.2.3 Diversidade do cardapio oferecido, avaliada conforme critérios objetivos abaixo (Pontuagdo Maxima 30 pontos):

Quantidade de Itens no Cardépio Pontuacio
05 a 15 itens diferentes 20 pontos
16 ou mais itens diferentes 30 pontos

Paragrafo Unico: Consideram-se "itens diferentes" produtos distintos em sua composicio, preparo ou apresentagio, incluindo lanches, salgados,
doces, bebidas quentes, bebidas frias, sucos naturais e opgdes vegetarianas/veganas, conforme detalhado no Anexo III.

1.2.4 Para ser considerada credenciada, a empresa devera obter pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na somatdria dos critérios estabelecidos
nos itens 1.2.1a 1.2.3.

1.3. Data e local da entrega dos documentos: a partir do dia 23/02/2026 até 10/03/2026, os documentos deverdo ser entregues a Comissao de
Credenciamento, de forma online através do e-mail: credenciamentolanchonete@sescgo.com.br.

1.4. Prazo de vigéncia do Credenciamento: 12 (doze) meses a partir da publicagao.
1.5. Todos os documentos e informagdes referentes a este credenciamento serdo disponibilizados no site: https://sescgo.com.br/

1.6. O contrato de loca¢do podera ser rescindido unilateralmente pelo Sesc Goids em caso de necessidade de reforma do imovel, mediante
comunicagdo prévia de 30 (trinta) dias, conforme detalhado no Termo de Referéncia e Minuta Contratual.

2. ANEXOS
a) ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA

b) ANEXO II - MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
¢) ANEXO III - LISTA DE CHECAGEM DE PONTUACAO

d) ANEXO IV —- MODELO DE DECLARACAO DE MENORES

¢) ANEXO V — MINUTA CONTRATO

f) ANEXO VI - TERMO DE VISTORIA

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poder@o participar do presente procedimento de credenciamento os interessados que estejam aptos ao objeto do presente Edital, e em condi¢des
de atender a todas as exigéncias deste Edital e Anexos.

3.2. Nao podera participar do credenciamento a empresa:

3.2.1. Que esteja suspensa de licitar ou contratar com o Sesc Goids, enquanto perdurar a suspensao.

3.2.2. Que se encontrem em situagao de faléncia, concurso de credores, dissolucéo e liquidagao.

3.2.3. Que esteja reunida em consorcio e/ou seja controladora, coligada ou subsidiaria de qualquer outra empresa participante deste credenciamento.

3.2.4. Cuja gestdo seja desenvolvida por menor, exceto se este for apenas socio sem a atribuigdo de gestor, cujas cotas estejam integralizadas.



3.2.5. Que os socios sejam ou possuam algum dirigente, gerente, socio ou responsavel técnico que seja conselheiro, diretor ou empregado do Sesc e
Senac Goids, ou ainda que tenham relagdo de conjuge, companheiro ou de parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau, com empregados, dirigentes e conselheiros do Sesc e Senac Goias.

3.3. A proponente arcara integralmente com todos os custos de preparagdo e apresentagao de sua documentacdo, independente do resultado do
procedimento.

3.4. A participacdo no procedimento implica aceitar todas as condigdes estabelecidas neste Edital e Anexos.
4. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS OU IMPUGNACOES

4.1. Quaisquer pedidos de esclarecimentos relativos ao presente Edital e Anexos, deverdo ser devidamente identificados (Nome empresarial, CNPJ,
telefone, e-mail) e encaminhados por e-mail credenciamentolanchonete@sescgo.com.br, durante toda a vigéncia do edital.

4.2. Quaisquer pedidos impugnagdes relativos ao presente Edital e Anexos, deverdo ser devidamente identificados (Nome empresarial, CNPJ,
telefone, e-mail) e encaminhados por e-mail credenciamentolanchonete@sescgo.com.br, em até 02 (dois) dias uteis antes da data limite para
acolhimento das propostas.

4.3. Nao serdo atendidas solicitagdes verbais ou por telefone.

4.4. A Comissdo de Credenciamento ndo se responsabilizara por e-mail que, por qualquer motivo, ndo for recebido, bem como correspondéncias que
nao forem recebidas dentro do prazo.

4.5. Os esclarecimentos e impugnacdes serdo respondidos em até 03 (trés) dias uteis, contados a partir do recebimento da solicitagdo.
4.6. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e julgamento das impugnagdes serdo publicadas no site do Sesc Goids e integram o Edital e Anexos.

4.7. O prazo inicialmente estabelecido de inicio do Credenciamento sera alterado se a(s) decisdo(des) do(s) esclarecimento(s) e impugnagio(¢des)
afetar(arem) os documentos referentes a solicitagdo de credenciamento.

4.8. Decaira do direito de impugnar os termos do Edital, a proponente que ndo se manifestar no prazo estipulado. A impugnag¢ao e/ou pedido de
esclarecimento apresentada a Comissdo de Credenciamento, apos o prazo estipulado, sera recebida como mera informagao.

5. RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

5.1. FORMA DE APRESENTACAO DA ]?OCUMENTACAO: a documentagao para solicitagdo de credenciamepto devera ser apres;:ntada por e-
mail, contendo no titulo DOCUMENTACAO PARA O CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA LOCACAO DE ESPACO FISICO N°
001/2026.

5.2. Os documentos deverdo ser enviados a Comissao de Credenciamento através do e-mail: <credenciamentolanchonete@sescgo.com.br>.
5.3. Os documentos deverdo ser anexos em formato PDF ndo editavel.

6. SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

6.1. Para se credenciar, o proponente devera apresentar a seguinte documentagao:

6.1.1. Solicitagdo de Credenciamento.

a) Na Solicitagdo de Credenciamento, deverdo ser preenchidos todos os campos, de acordo com o modelo disponibilizado no Anexo 11 e devidamente
assinado pelo seu representante legal.

6.1.2. Documentos relativos 8 HABILITACAO JURIDICA:

a) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEL cuja atividade empresarial for compativel com o objeto do certame, de acordo com o
Anexo XI da Resolugdo CGSN n° 140, de 22 de maio de 2018: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao
ficara condicionada a verificag@o da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

b) Registro Comercial, no caso de Empresa Individual que tiver atividade empresarial compativel com o objeto do certame;

¢) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor devidamente registrado, em se tratando de Sociedades Comerciais ou Sociedades
Empresarias e, no caso de Sociedades por A¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores. Os documentos em aprego deverdo
estar acompanhados com a tiltima alteragdo ou da consolidagdo respectiva, se houver, podendo ser substituidos por certidao simplificada expedida pela
Junta Comercial da sede da credenciada;

d) Inscri¢ao do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis sem fins lucrativos, acompanhada de prova de diretoria em exercicio, devidamente
registrada no 6rgdo competente;

e) Decreto de Autorizagdo, em se tratando de Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais, e Ato de Registro ou Autorizagdo para
Funcionamento expedido pelo Orgido Competente, quando a atividade assim o exigir.

6.1.2.1. Documento comprobatério do representante legal da credenciada:
a) Copia do documento de identificag@o do representante legal;

b) Procuragdo, caso a credenciada se faga representar por procurador, em que estejam expressos os poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes
em nome do credenciada, e, ainda, no caso de Sociedade Andnima, através da Ata de reunido que elegeu os atuais diretores, tudo devidamente
arquivado ou registrado na reparticdo competente.

6.1.3. Documentos relativos a REGULARIDADE FISCAL:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

b) Certidao Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, que abrange
inclusive as contribui¢des sociais;

¢) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa, de débitos junto a Fazenda Municipal;

d) Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), no cumprimento dos encargos instituidos por lei
(exceto para Microempreendedor Individual-MEI);

6.1.4. Documentos relativos 8 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo 6rgao competente ou cartorio distribuidor da sede da credenciada, emitida ha menos de 90 (noventa)
dias, nos termos do topico 6.4;

a.1) No caso de empresas em situagdo de recuperacdo judicial ou extrajudicial, a credenciada devera apresentar, para fins de habilitagdo, o Plano de
Recuperagdo devidamente homologado e/ou Certidao correspondente, devendo em qualquer dos casos comprovar a vigéncia do Plano a partir da data
de abertura do certame, bem como durante a execugdo do Contrato ou instrumento equivalente.

6.2. As copias dos documentos devem ser apresentadas legiveis.

6.3. A Comissdo de Credenciamento do Sesc Goias podera solicitar 4 empresa a apresentagdo dos originais para fins de verificacdo da autenticidade
das copias apresentadas, definindo prazo para tal providéncia.

6.4. Os documentos supracitados deverdo estar em plena validade na data de sua apresentagdo e quando nio tiverem disposigio expressa do Orgéio
Expedidor quanto a sua validade terdo o prazo de 90 (noventa) dias corridos contados da data de sua emissao, excetuando-se deste prazo os



documentos de constitui¢do da empresa e os atestados de capacidade técnica.

6.5. Para documentos com prazo de validade inferior a vigéncia do credenciamento, a empresa credenciada sera responsavel por manter a regularidade
e apresentar novas certiddes validas sempre que solicitado pelo Sesc, conforme exigido pelo item 6.8

6.6. A auséncia de documento(s) ou a apresenta¢ao dos documentos em desacordo com o previsto neste Edital levara ao ndo credenciamento do
proponente, ressalvada a possibilidade prevista no item 14.4 deste Edital.

6.7. Todos que atenderem as condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos serdo credenciados para execugdo do objeto.

6.8. As empresas deverdo estar com a documentagdo exigida neste Edital em vigor ao longo de todo o periodo do credenciamento.
6.9. O credenciamento desenvolver-se-a, conforme sequéncia descrita a seguir:

6.9.1. Recebimento da solicitagdo de credenciamento via e-mail.

6.9.2 Analise dos documentos apresentados listados nos subitens do item 6.1.

6.9.3. A comissdo podera solicitar esclarecimentos, retificagdes e complementagdes da documentagdo que se fagam necessarias. A credenciada tera o
prazo de 2 (dois) dias uteis para responder a solicitagdo, sob pena de ser considerada “inapta” para se credenciar. O prazo podera ser dilatado, mediante
solicitagdo da credenciada e avaliagdo da Comissao.

6.9.4. As solicitagdes de esclarecimentos, retificagdes e complementagdes serdo enviadas para o e- mail de contato descrito no documento “Anexo I —
Modelo da Solicitagdo de Credenciamento” e deverdo ser respondidas também por e-mail.

6.9.5 Caso a solicitagdo de credenciamento seja indeferida pela Comissdo, o interessado podera reiterar o pedido de credenciamento quando atender
aos requisitos deste Edital e Anexos.

7. RESULTADO
7.1. O resultado da selegdo sera publicado no site do Sesc Goias https://sescgo.com.br/
8. RECURSOS

8.1. Os interessados poderdo recorrer do resultado publicado em relagdo a avaliagdo da documentago, no prazo de 02 (dois) dias uteis contados da
data da publicagdo do resultado. O recurso devera ser protocolado via e-mail no endereco eletronico: credenciamentolanchonete@sescgo.com.br.

8.2. O recurso limitar-se-a a questdes de habilitagdo, considerando, exclusivamente, a documentagao apresentada no ato da solicitagdo de
credenciamento, ndo sendo considerado documento anexado em fase de recurso.

8.3. Nao serdo aceitos, para analise, os recursos que chegarem fora do prazo previsto acima.

8.4. Os autos do processo permanecerdo com vista aos interessados, na sala da Comissao de Credenciamento, mediante agendamento prévio.
8.5. O recurso ndo tem efeito suspensivo.

8.6. Os recursos serdo julgados pela autoridade competente ou por quem esta a delegar competéncia.

8.7. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.8. Niao serdo admitidos mais de um recurso do interessado versando sobre o mesmo motivo de contestagdo.

8.9. A interposic¢@o de recurso por um ou mais interessados nao prejudica o credenciamento dos demais.

8.10. Os resultados dos recursos interpostos serdo divulgados através do site Sesc Goias https://sescgo.com.br/.

9. CREDENCIAMENTO

9.1. Expirado o prazo recursal sem manifestagéo ou julgado o recurso eventualmente interposto, a Comissio de Credenciamento divulgara o resultado,
no site do Sesc Goias, através da lista de credenciados.

9.2. Os interessados somente estardo credenciados a partir da publica¢@o referida no subitem anterior.

9.3. A relagdo de credenciados publicada no site do Sesc Goias sera atualizada sempre que houver altera¢des referentes a
credenciamento/descredenciamento de interessados.

10. DO CRITERIO DE SELECAO DAS CREDENCIADAS

10.1. A forma de selegdo das credenciadas sera através da soma de pontuacdo definida na clausula 1.2 e detalhada em Lista de Checagem via Anexo
111, viabilizando a contratagdo da credenciada que obtiver maior pontuagdo e estiver com toda a documentagao regularizada no ato contratagao.

10.2. Participardo da selecdo todas as empresas devidamente credenciadas.

10.3. A avaliacdo das propostas para a contratagdo da credenciada que obtiver maior pontuagao, ocorrera através da analise da comissdo, a ser
realizada 5 (cinco) dias uteis apds a data limite de apresentagdo das propostas.

10.4. Caso nao haja nenhuma empresa credenciada, a avaliagdo das propostas sera prorrogada por igual periodo, ocorrendo no mesmo horario e local,
pré-definido.

10.5. No caso de declinio/recusa da credenciada selecionada para execucdo do contrato sera convocada a credenciada remanescente na ordem de
classificagdo da selegao.

10.6. A ordem de contratagdo das empresas credenciadas observara a classificagdo decorrente da pontuacao total obtida conforme os critérios
estabelecidos no item 1.2 deste Edital, devidamente comprovados pelos documentos apresentados e validados conforme Anexo III — Lista de
Checagem de Pontuagio.

10.6.1. Sera considerada como primeira colocada a empresa que obtiver a maior pontuacao total, sendo as demais ordenadas de forma decrescente,
compondo lista classificatoria valida durante toda a vigéncia do credenciamento.

10.6.2. Em caso de empate na pontuagdo total, sera adotado, como primeiro critério de desempate, o maior valor ofertado para o aluguel mensal.
Persistindo o empate, sera considerada classificada aquela que apresentar maior pontuagao no critério de diversidade do cardapio. Permanecendo o
empate, sera realizado sorteio exclusivamente entre as empresas empatadas, com a presenca dos interessados, em sessdo publica previamente
comunicada.

11. CONTRATACAO
11.1. Findo o procedimento de selegdo, a credenciada melhor classificada sera convocada para assinar o contrato.
11.2. A credenciada tera o prazo de 2 (dois) dias 1teis, contados a partir da data de sua convocagao, para proceder a assinatura do contrato.

11.3. O prazo de convocagao para a assinatura do contrato podera ser prorrogado, quando solicitado pela parte, durante o seu transcurso, desde que
ocorra motivo justificado aceito pela Instituigao.

11.4. Se a credenciada ndo cumprir com o prazo para assinatura e/ou retirada do instrumento, ou ainda, recusar-se a assina-lo ou recebé-lo, a Comissao
de Credenciamento podera promover o descredenciamento da empresa.

11.5. O contrato tera vigéncia de 12 meses.

11.6. O ndo cumprimento das obrigagdes preliminares a assinatura do instrumento contratual, importara no descredenciamento da empresa.



12. DAS PRINCIPAIS OBRIGACOES DA EMPRESA CREDENCIADA
12.1. Além das obrigacdes previstas no Termo de Referéncia (Anexo I), a empresa credenciada devera:

12.1.1. Responsabilizar-se pelo pagamento das despesas de consumo de agua, energia elétrica, telefone, internet e demais servigos publicos que
incidam sobre o imovel locado.

12.1.2. Manter seus dados cadastrais sempre atualizados junto ao Sesc, comunicando formalmente qualquer alteragdo no prazo maximo de 5 (cinco)
dias tteis.

12.1.3. Cumprir rigorosamente as normas internas do Sesc, regulamentos de seguranga, higiene e conduta estabelecidos.
12.1.4. Manter o espago em perfeitas condigdes de higiene, limpeza e conservagao.

12.1.5. Responsabilizar-se pelos custos de reparo de instalagdes elétricas, hidraulicas ou de telecomunicagdes em caso de danos causados por uso
inadequado ou negligéncia.

13. DESCREDENCIAMENTO

13.1. As empresas credenciadas poderdo solicitar o descredenciamento a qualquer momento durante a vigéncia, por meio de requerimento formal
assinado por seu representante legal e direcionado a Comissdo de Credenciamento. No entanto, as demandas ja aceitas e/ou contratadas deverdo ser
integralmente cumpridas, independentemente da solicitagdo.

13.2. O Sesc podera descredenciar empresas que descumprirem as exigéncias estabelecidas no Edital e seus Anexos durante a vigéncia do
credenciamento. Nesse caso, a empresa tera um prazo de cinco dias uteis para apresentar sua defesa.

13.2.1. O descredenciamento somente sera efetivado apos a inércia de defesa e/ou julgamento da motivagdo apresentada.
13.3. O resultado da decis@o de descredenciamento sera publicado no site do Sesc Goias.

14. DAS PENALIDADES

14.1. O descumprimento das obrigagdes contratuais sujeitara a empresa credenciada as seguintes penalidades:

14.1.1. Pelo atraso no pagamento da locagdo: multa de 2% (dois por cento) sobre o valor em atraso, acrescida de juros de 1% (um por cento) ao més
ou fragdo.

14.1.2. Pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes contratuais: multa de 3% (trés por cento) calculada sobre o valor estimado do contrato nao
cumprido.

14.1.3. Pelo descumprimento de normas internas do SESC, regulamentos de seguranga, higiene ou conduta:
1% ocorréncia: Adverténcia por escrito;

2" ocorréncia: Multa de 1% (um por cento) sobre o valor mensal da locagao;

3" ocorréncia: Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal da locagao;

Reincidéncia: Rescisdo contratual com aplicagdo de multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor das parcelas vincendas, proporcional ao periodo ndo
cumprido do contrato.

14.1.4. Pelo atraso na desocupagdo do imovel apos rescisdo contratual: multa diaria de R$ 100,00 (cem reais) até a efetiva desocupagio.

14.2. As penalidades previstas neste item ndo eximem a empresa credenciada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes de suas agdes ou
omissdes.

14.3. As multas aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos ao SESC ou cobradas judicialmente, se necessario.

14.4. A aplicagdo das penalidades observara os principios do contraditério e da ampla defesa, sendo assegurado a empresa credenciada o prazo de 5
(cinco) dias tteis para apresentagdo de defesa prévia.

15. CANCELAMENTO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

15.1. O presente Edital podera ser cancelado por razdes de interesse do Sesc Goias, decorrentes de fatos supervenientes, sem que disso decorra
qualquer direito a indenizag@o ou ressarcimento para os interessados, seja de que natureza for.

16. DISPOSICOES GERAIS
16.1. A apresentagdo da documentagdo implica na aceitagdo tacita e irrestrita de todas as condi¢des estabelecidas no presente Edital e Anexos.

16.2. E facultada a Comissdo de Credenciamento em qualquer fase do procedimento, a promogéo de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instru¢do do processo.

16.3. O Sesc Goias reserva-se no direito de efetuar diligéncias junto aos emitentes ou declarantes dos documentos com a finalidade de elucidagao de
duvidas ou comprovagao de sua autenticidade.

16.4. A Comissdo de Credenciamento podera suprir a eventual omissdo ou falha de documentos, mediante consulta via internet em sites oficiais que
emitam certiddes online, reconhecendo-lhe os efeitos para fins de habilitagao, quando possivel.

16.5. As proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do
procedimento.

16.6. Nio serdo credenciadas as empresas participantes deste procedimento que deixarem de prestar informag¢des complementares, quando solicitadas,
ou que ndo atenderem positivamente a diligéncia realizada.

16.7. Quaisquer questdes decorrentes deste procedimento serdo resolvidas de acordo com a legislagdo vigente aplicavel a espécie.
16.8. Nenhuma indenizagao sera devida as empresas participantes pela simples apresentagdo de documentagdes relativas ao presente Edital e Anexos.

16.9. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-4 o do vencimento e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario. S se iniciam e vencem prazos em dia de funcionamento do Sesc Goias.

16.10. A inobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte do interessado, dos prazos estabelecidos em notificagdes pessoais
ou gerais, sera caracterizada como desisténcia, implicando seu nio credenciamento.

16.11. A inexatiddo de afirmativas, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que verificada posteriormente, sera causa de
eliminagdo do interessado do processo de credenciamento, anulando-se a solicitagdo de credenciamento, bem como todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

16.12. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo de Credenciamento e Autoridade Competente.

16.13. Durante a vigéncia do presente credenciamento este podera ser modificado por meio de errata e/ou documento equivalente. Os credenciados
que ndo concordarem com as altera¢des, devem manifestar seu desinteresse em permanecer credenciados via e-mail no endereco eletronico:
credenciamentolanchonete@sescgo.com.br.

Comissao Credenciamento do Sesc Goias



Goiania, 11 de fevereiro de 2026.
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